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La Ville de Langres  

 

Recrute par voie statutaire ou à défaut par contrat 
 
 

UN.E PROFESSEUR.E DE CLARINETTE (H/F) 
 

Cadre d’emplois des assistants d’enseignement artistique 
 

 

Poste à pourvoir à compter du 1er septembre 2026 

 
 

La Ville de Langres recrute un.e professeur.e de clarinette qui interviendra à l’école de musique de la Ville de 

Langres. 
 

 

MISSIONS : 
 

 Animer et suivre des cycles 
 Enseigner l’instrument de la spécialité 
 Organiser et effectuer le suivi des études des élèves 
 Évaluer le progrès et les compétences des élèves  
 Conduire et accompagner des projets pédagogiques 
 Avoir une pratique artistique et des projets personnels 
 Participer aux différents projets de l’école de musique 

 

PROFIL : 
 

 Expérience souhaitée dans le domaine public ou privé 

 Postes ouverts aux titulaires du diplôme d’Etat 
 

 

 

CONDITIONS D’EXERCICE DU POSTE : 
 

 Temps non complet de 5h par semaine 

 Par voie statutaire ou à défaut par contrat 

 Rémunération statutaire, régime indemnitaire mensuel, prime de fin d’année, participation prévoyance 

et complémentaire santé, titres restaurant, CNAS et COS 
 

 

 

Renseignements auprès de Monsieur Julien COTTET (julien.cottet@langres.fr), Directeur de l’école de musique et  

du service des Ressources Humaines, 
03.25.87.77.77   

 

 

Adressez votre candidature (CV + lettre de motivation) par mail à l’adresse rh@langres.fr  
Pour le 19 juin 2023 au plus tard 

 

  


