
   
 
 
 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 
 
 

 

La Communauté de Communes  

Du Grand Langres & la Ville de Langres 
Recrutent 

 

DEUX AGENTS DES ESPACES VERTS (H/F) 

 

Emplois saisonniers d’une durée de 6 mois 

Postes à pourvoir LE 1ER avril 2026 

 

 

 

Au sein du Centre Technique Municipal de Langres, vous intégrez le service des espaces verts pour 

renforcer en période estivale l’équipe dédiée. 

 

Missions :  

 
Entretenir et mettre en valeur les espaces verts et naturels de la ville de Langres et du Grands Langres :  

 

 Arrosage des plantations de fleurs, végétaux et arbres 

 Réalisation du fleurissement annuel 

 Tonte des surfaces engazonnées d’agréments et sportives 

 Plantation d’arbres et d’arbustes 

 Débroussaillage des espaces verts 

 Désherbage et zéro phyto des espaces publics 

 Mise en place de signalisation de chantier 

 Entretien du petit matériel 

 Taille de végétaux 

 

 

Profil : 
 Etre titulaire du permis B  

 Permis C souhaité 

 Expérience exigée dans les espaces verts 

 Respecter les conditions de sécurité, les consignes et porter les équipements de protection individuelle 

 Sens du travail en équipe 

 

Conditions d’exercice du poste : 
 CDD d’une durée de 6 mois 

 Poste à temps complet 

 Rémunération sur la base du 1er échelon du grade d’adjoint technique en vigueur 

 
Renseignements auprès du Centre Technique Municipal et du Service RH (03.25.87.77.77 – rh@langres.fr). 

 

 

Adressez votre candidature avant le 10 mars 2026 

Au Service RH de la Communauté de Communes du Grand Langres 

rh@langres.fr 
 

  

 

 


