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grandlangres langres

La Communavuté de Communes

du Grand Langres & la Ville de Langres
Recrutent par voie statutaire ou a défaut par contrat

3 AGENTS D'ENTRETIEN DES ESPACES VERTS (H/F)

Poste & pourvoir le 1er octobre 2025

La Direction des Services Techniques est chargée de la gestion technique du patrimoine bati, des
infrastructures, de terrains non bdtis et du domaine publique de la Commune et de la Communauté
de Communes. Elle est organisée en quatre entités : un service infrastructures, un service bétiment et
monument historique, un centre technique a Neuilly 'Evéque puis un centre technique a Langres. Au
sein de I'équipe des espaces verts du Centre Technique Municipal de Langres, vous étes en charge
de I'ensemble des activités liées a I'entretien et a la valorisation des espaces publics.

Missions :

Profil :

Participer & I'élaboration du plan de fleurissement en équipe selon les thématiques saisonniéres ou
évenementielles de la ville

Participer, dans le cadre de la gestion du parc arboré de la collectivité, aux travaux d'élagages et
d'abattage.

Entretenir et mettre en valeur les espaces verts et naturels : arroser les espaces verts et fleuris notamment
avec le camion dédié, tondre les surfaces en herbe, effectuer les plantations, débroussailler les espaces
publics

Réaliser des tailles saisonnieres

Effectuer des semis et des plantations de gazons, massifs, bacs & fleurs, arbres et des arbustes

Entretenir des gazons et des zones fleuries : arrosage, répartition d'engrais, désherbage, nettoiement,
élimination des fleurs fanées

Mettre en ceuvre un plan de désherbage global du site & I'aide de techniques alternatives

Effectuer le ramassage de tous les déchets encombrants les espaces verts ou la voie publique

En cas de besoin, faucher les accotements routiers & I'aide d'un tracteur équipé d'une épareuse
Participer & toutes opérations en soutien aux autres équipes du CTM

Etre titulaire d'un dipldbme de niveau 3 dans le domaine des espaces verts et/ou avoir une expérience
dans ce domaine d'activité

Etre titulaire du permis B

La détention du permis C et des CACES (R372 CAT 9, R486 Nacelle cat 1B, R490 grue auxiliaire) serait un
atout indéniable

Capacité a travailler en hauteur via une nacelle ou autres moyens appropriés

Sens du tfravail en équipe

Conditions de recrutement :

Recrutement statutaire ou a défaut par confrat

Grade du cadre d'emplois des adjoints techniques

Rémunération statutaire, régime indemnitaire mensuel, titres restaurant, CNAS et COS, participation
employeur prévoyance

Astreintes & prévoir (travail possible nuit, férié et week-end)

Renseignements auprés de Frédéric RAILLARD, responsable du CTM (Tél 03.25.86.86.19) ou du service

RH (Tél 03.25.87.77.77)

Adressez votre candidature (CV + letire de motivation) par mail a I'adresse rh@langres.fr
Au plus tard le 06 aoUt 2025



