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grandlangres

La Communauté de Communes
du Grand Langres

Recrute par voie contractuel sur un poste
D' ANIMATEUR/ACCOMPAGNATEUR DE BUS (H/F)

Poste a pourvoir le 11 mars 2024

L'animateur est placé sous la responsabilité du Directeur de I'accueil périscolaire. Ses missions
principales sont d’assurer I'accueil des enfants en dehors du temps scolaire et sur le temps du midi, de
concevoir, proposer, mettre en ceuvre des activités d'animation et de loisirs dans le cadre du projet
éducatif de la Communauté de Communes. L'animateur est aussi en charge de la gestion de la
restauration scolaire et de 'accompagnement sur du transport.

Missions :
- Accueillir les enfants en dehors du temps scolaire
- Planifier et organiser des temps d'activités
- Animer des projets d'activités de loisirs
- Appliquer et contréler les régles de sécurité
- Assurer le dialogue et I'accueil des familles
- Contribuer & I'évaluation des projets d'activités
- Contribuer & I'animation de I'accueil périscolaire
- Construire un lien avec les acteurs éducatifs
- Réceptionner, contréler et fraiter les plats dans le respect des régles d’hygiéne et de sécurité.
- Assurer le service et I'accompagnement des usagers pendant les repas.
- Assurer I'accompagnement des enfants dans les transports du matin et du soir
- Effectuer I'entfretien courant du matériel et des locaux.

BAFA souhcité ou CAP petite enfance souhaité

- Débutant accepté

- Permis B

- Bonnes connaissances des différentes étapes du développement de I'enfant, et des régles relatives a I'accueil des
enfants

- Maitrise des techniques d'animation et d'encadrement

- Ponctualité exigée, capacité d'organisation et discrétion professionnelle

- Grande disponibilité et capacité d'adaptation

- Savoir travailler en équipe et étre solidaire des décisions prises

- Joueur, dynamique, motivé, tolérant, sens de I'écoute, créativité

Conditions de recrutement :
- Contrat du 11 mars 2024 au 31 aoUt 2024
- Poste & temps non complet d'une durée hebdomadaire de 13h12 avec la possibilité d'effectuer des heures
complémentaires

- Affectation & Provencheres/ Sarrey

Renseignements auprés du Service RH ou de la direction des Accueils de loisirs (03.25.87.77.77 — rh@langres.fr)

Adressez votre candidature lettre de motivation et CV détaillé par mail
avant le mercredi 28 février 2024 au service RH de la Communavuté de Communes du Grand

Langres rh@Langres.fr

Dans le cadre de la mise en place du Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD), vous étes informés de I'enregistrement de vos
données personnelles communiquées dans le cadre de votre candidature. A tout moment, vous pouvez en solliciter la suppression ou la
rectification. Plus d'informations sur la protection des données individuelles : https://www.cnil.fr/fr/reglement-europeen-protection-donnees



